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REFONTE DES STATUTS 

I) DENOMINATION, SIEGE, OBJET 

Art. 1 er . L’association sans but lucratif a la denomination « ASSOCIATION DES PARENTS D’ELEVES 
DU CONSERVATOIRE DE LA VILLE DE LUXEMBOURG », en abrege « APECVL ». 

Art. 2. Le siege de I’association est etabli au Conservatoire de la Ville de Luxembourg. 

II peut etre transfere sur decision du Conseil d’Administration conformement aux dispositions legales 
en vigueur. 

Art. 3. L’association est creee pour une duree illimitee. Elle observera une stride neutrality ideologique, 
politique et confessionnelle. 

L’association a pour objet toutes activites qui se rapportent a I’education, a la promotion et a I’execution 
musicale, ainsi que, par extension, toutes activites qui se rapportent directement ou indirectement, a la 
vie musicale. Elle peut s’affilier a toutes organisations nationales ou internationales qui ont un but 
identique ou similaire au sien. 

Elle s’efforce de creer et d’entretenir des relations amicales entre ses membres, de maintenir et de 
promouvoir la formation dans la pratique de la musique, d’assurer la defense des interets musicaux, 
etre le representant de ses membres et de defendre leurs interets devant toute autorite, personne ou 
organisme prive et en toutes circonstances ou elle juge necessaire ou utile de le faire. 

Pour atteindre ses objectifs, I’association peut entreprendre toutes demarches, mesures et initiatives 
quelconques se rapportant aux buts definis ci-dessus. Elle peut recevoir toutes sortes de dons et legs 
en conformity avec les dispositions legales en vigueur. 

II) MEMBRES 

Art. 4. Peuvent devenir membres actifs, les parents d’eleves ou toute personne investie du droit 
d’education d’un eleve inscrit au Conservatoire de la Ville de Luxembourg et encore a charge. 

Art. 5. Les membres actifs jouissent des droits et des avantages prevus par la loi sur les associations 
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et les fondations sans but lucratif, telle que modifiee. 

Ils ont le droit de vote. 

Leur nombre est illimite, sans pouvoir etre inferieur a 3. 

La qualite de membre actif est attestee par le paiement d’une cotisation annuelle et par I’inscription au 
registre tenu a cette fin. 

Le Conseil d’Administration peut encore attribuer temporairement la qualite de membre affilie a un 
groupe de personnes constitue (ex. les parents des eleves d’une chorale, d’une classe, d’un orchestre, 
d’un ensemble, d’une troupe, d’une formation etc.) dont il peut fixer les modalites exactes lors de I’octroi 
de cette qualite. Un membre affilie n’aura pas de droit de vote et, sauf decision speciale, perdra cette 
qualite a la prochaine assemblee generale ordinaire des membres. 

Art. 6. La qualite de membre honoraire, sans droit de vote, est conferee aux personnes physiques ou 
morales qui apporteront leur appui materiel, moral, technique ou financier. 

Art. 7. Peuvent devenir membres donateurs, sans droit de vote, les personnes physiques ou morales 
ayant rendu des services ou fait des dons a I’association. 

Art. 8. Les cotisations sont dues par eleve inscrit et fixees par I’assemblee generale sans pouvoir 
depasser cinquante euros. 

Les cotisations sont a payer pour au plus tard le 1 er janvier de chaque annee. 

Art. 9. Perdent la qualite de membre de I'association avec droit de vote: 

- ceux qui ont donne leur demission par courrier adressee au president du Conseil d’Administration, 

- par la radiation prononcee pour motif grave par le Conseil d’Administration et confirmee par 
I’assemblee generale qui en statue, a la majorite des 2/3 des votants, 

- sans autre formalite: 

• si les personnes designees a I'article 4 des presents statuts n'ont plus d'enfant inscrit au 
Conservatoire de la Ville de Luxembourg, 

• pour non-paiement de la cotisation annuelle dans un delai de trois (3) mois, apres I'echeance 
de celle-ci. 

Un membre qui cesse de faire partie de I'association perd tous les droits sur les cotisations versees. 
Aucun membre n'a de droit sur le fonds social. 

Ill) ORGANES 

Art. 10. Le Conseil d’Administration est I’organe cree par les membres actifs pour administrer 
I'association. 

II se compose de trois (3) membres au moins et de neuf (9) membres au plus. 

Ces membres sont choisis parmi les membres actifs et elus par I’assemblee generale ordinaire et 
annuelle, statuant a la majorite simple des voix des membres actifs presents ou represents. Le mandat 
des membres du Conseil d’Administration a une duree de deux ans. La qualite de membre du Conseil 
d’Administration se perd si le membre n’a pas assiste au moins a la moitie des reunions du Conseil 
d’Administration pendant I’annee scolaire ecoulee. 

Les membres sortants sont toujours reeligibles. 

Deux membres d’un meme menage ne peuvent pas sieger ensemble au Conseil d’Administration. 

Art. 1 1 . Les candidatures pour le Conseil d’Administration sont a adresser au president avant I’ouverture 
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des operations de vote. 

Au cas ou le nombre des candidats excederait neuf, I’election des membres du Conseil d’Administration 
peut se faire au scrutin secret. Les candidats sont nommes membres du Conseil d’Administration selon 
I’ordre de leur classement par nombre de votes. En cas d’egalite de voix, le membre ayant le plus 
d'anciennete sera retenu. 

Art. 12. En cas de vacance de poste, il sera pourvu au remplacement lors de la prochaine I’assemblee 
generale ordinaire. Le Conseil d’Administration pourra cependant coopter le nombre necessaire 
d’administrateurs provisoires dont la nomination sera mise aux voix lors de la prochaine assemblee 
generale ordinaire. 

Les administrateurs cooptes achevent le mandat de ceux qu’ils remplacent. 

Art. 13. Le Conseil d’Administration peut s’associer, avec voix consultative, toute personne physique 
ou morale, capable de le soutenir dans la realisation des buts determines ci-dessus. 

Art. 14. Le Conseil d’Administration designera pour un mandat de deux ans en son sein un president, 
un vice-president, un secretaire, un tresorier et son suppleant. L'election peut se faire au scrutin secret, 
a la majorite simple des voix. Les fonctions sont cumulables. 

En cas d’empechement, le president est remplace par le vice-president ou a defaut de ce dernier par le 
plus age des administrateurs presents. 

Art. 15. Les fonctions des membres du Conseil d’Administration sont honorifiques. Des commissions 
de travail peuvent etre creees par decision du Conseil d’Administration. 

Art. 16. Le Conseil d’Administration se reunit aussi souvent que I’interet de I’association I’exige, sur 
convocation de son president ou de son remplagant, ainsi qu’a la demande d’au moins d’un tiers de ses 
membres. II devra se reunir au moins trois fois par an. 

Art. 17. Le Conseil d’Administration ne peut deliberer valablement que si la majorite de ses membres 
sont presents ou represents. Les decisions sont prises a la majorite absolue des voix. 

En cas de partage des voix, celle du president ou de son remplagant est preponderate. 

Les membres presents qui s’abstiennent de voter ou qui mettent un vote blanc ou nul, comptent pour la 
majorite des membres presents ou represents pour que le Conseil d’Administration puisse prendre 
une decision. 

Un vote blanc ou nul n’est pas pris en consideration pour le calcul des voix, seuls les votes positifs et 
les votes negatifs comptent. 

Les decisions du Conseil d’Administration sont consignees dans un proces-verbal, contenant la list 
des presences, I’ordre du jour et les decisions prises, signe par le president et son secretaire. 

Copie de ce proces-verbal est transmise aux membres du Conseil d’Administration et soumis a 
I’approbation lors de la prochaine reunion du Conseil d’Administration. 

Si une reunion du Conseil d’Administration n’a pas ete en nombre, une nouvelle reunion convoquee 
avec le meme ordre du jour, peut decider valablement quel que soit le nombre de membres presents. 
Art. 18. Les droits, pouvoirs et responsabilites des administrateurs sont regis par les dispositions de la 
loi sur les associations et les fondations. 

Tout ce qui n’est pas expressement reserve a I’assemblee generale par les presents statuts ou par la 
loi, est de leur competence. 
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IV) ASSEMBLEE GENERALE 

Art. 19. L'annee sociale commence le ler octobre etfinit le 30 septembre. 

Art. 20. L'assemblee generale est compose de I’ensemble des membres actifs ayant le droit de vote. 
Les membres actifs peuvent s'y faire representer par un autre membre actif, moyennant une procuration 
ecrite. Les autres categories de membres y ont une voix consultative. 

Chaque menage n'a droit qu'a une seule voix. 

Art. 21. L'assemblee generale est regulierement constitute quel que soit le nombre des membres 
presents. 

Elle decide souverainement de 1‘activite generale, des buts et de I'orientation de I’association. Elle elit 
le Conseil d’Administration et peut modifier des statuts. 

Art. 22. L'assemblee generale est convoquee par le Conseil d’Administration, une fois par an, entre le 
1 er octobre et le 31 decembre. 

Elle peut se reunir extraordinairement toutes les fois que I’interet de I'association I'exige. 

A la suite d'une demande ecrite signee par un cinquieme des membres ayant droit de vote, le Conseil 
d’Administration doit convoquer dans un delai de 30 jours une assemblee generale extraordinaire 
portant sur le motif de la demande. 

Art. 23. La loi sur les associations et fondations sans but lucratif regie les attributions de l’assemblee 
generale. 

Art. 24. Les convocations sont faites par le Conseil d’Administration par voie electronique ou au moyen 
d’une simple lettre ou par voie de presse, deux semaines avant l’assemblee generale annuelle et une 
semaine avant une assemblee generale extraordinaire. 

Le Conseil d’Administration doit annexer aux convocations un ordre de jour qui prevoit specifiquement 
tous les points sur lesquels il sera delibere. 

Art. 25. A I’ordre du jour de l'assemblee generale doit etre porte I’approbation des comptes de I’exercice 
ecoule. Apres approbation des comptes, sur proposition des reviseurs de caisse, l’assemblee generale 
accorde decharge au tresorier en exercice; ensuite elle se prononcera par un vote special sur la 
decharge a accorder aux autres administrateurs. 

Art. 26. Les deliberations de l’assemblee generale sont reglees par la loi du 21.04.1928 sur les 
associations et fondations sans but lucratif, telle que modifiee. En cas de partage des voix, celle du 
president en exercice sera preponderate. 

Art. 27. Toute proposition presentee a l’assemblee generale et qui ne figure pas a I’ordre du jour y est 
admise si elle obtient une majorite de deux tiers des membres presents ou representes. 

Art. 28. II est constitue un bureau de vote de trois membres actifs, non candidats aux elections. Celui- 
ci procede au depouillement des bulletins de vote et proclame le resultat des elections. Ses decisions 
sont sans appel. 

A I’exception des decisions visees aux articles 9 et 11, les resolutions et decisions de l’assemblee 
generale sont prises a main levee et a la majorite simple des voix des membres ayant droit de vote 
presents ou representes. 

Art. 29. Les decisions prises par l'assemblee generale sont obligatoires pour tous les membres de 
I’association, y compris ceux qui ont vote contre, qui se sont abstenus ou qui ont ete absents a la 
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reunion. 

Art. 30. La modification des presents statuts se fait d’apres les dispositions de la loi modifiee sur les 
associations et fondations sans but lucratif. 

Toute modification aux statuts sera publiee conformement a la loi en vigueur. 

II en sera de meme de toutes nominations, demissions ou revocations d’administrateurs. 

Art. 31. De chaque reunion de I’assemblee generale il est dresse, par les soins du secretaire de 
I’association, un proces-verbal contenant la liste des presences, I’ordre dujouret les decisions prises. 
Y sont annexes les comptes sociaux de fin d’annee etablis par le tresorier ainsi que les rapports des 
reviseurs de caisse. 

V) COMPTES - BUDGET 

Art. 32. Les ressources de I'association se composent notamment: 

- des cotisations, 

- des dons et legs en sa faveur, 

- des subsides et des subventions, 

- des realisations faites par I'association, 

- des interets et des revenus generalement quelconques, 
cette enumeration n'etant pas limitative. 

L’association peut recevoir des liberates entre vifs ou testamentaires conformement aux dispositions 
de la loi sur les associations sans but lucratif. 

Art. 33. Les comptes sont tenus par le tresorier ou son suppleant. 

Chaque mouvement devra etre justifie par une piece comptable a I’appui. 

Les livres, les comptes et la caisse feront I’objet d’un controle par un ou deux reviseurs de caisse 
designes par I’assemblee generale (AG). 

L’excedent favorable appartient a I’association. 

Celle-ci sera valablement engagee quant aux mouvements financiers par la signature du tresorier ou 
de son suppleant, contresigne par le president ou le secretaire. Pour tout montant inferieur a EUR 250,- 
le Conseil d'Administration peut autoriser le tresorier ou son suppleant d’effectuer des paiements sous 
une seule signature. 

Art. 34. Les reviseurs de caisse ont les pouvoirs les plus etendus pour controler la gestion du tresorier. 
Its peuvent prendre inspection des livres et pieces comptables de I'association, sans les deplacer. 

Les reviseurs de caisse rendent specialement compte de leur mission de controle a I’assemblee 
generale annuelle. 

Art. 35. A la fin de chaque exercice, le tresorier soumet le compte financier et le budget previsionnel de 
I’annee suivante au Conseil d’Administration qui le presentera a I’approbation de I’assemblee generale. 

VI) Gestion 

Art. 36. L’association est valablement engagee par la signature conjointe du president et du secretaire 
ou en I’absence du president par la signature conjointe du vice-president et du secretaire. 

Le president represente I’association et en dirige les travaux. 

II preside aux debats du Conseil d’Administration. 

Le vice-president represente I’association et exerce les pouvoirs du president en I’absence de celui-ci. 
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Le secretaire est charge de la redaction des documents de I’association et des proces-verbaux des 
assemblies generates ainsi que des reunions du Conseil d’Administration. 

Le tresorier est charge du recouvrement des cotisations, du controle des listes d’affiliation et de la tenue 
de la comptabilite. 

VII) DISSOLUTION 

Art. 37. La dissolution et la liquidation de I’association sont reglees par la loi modifiee sur les 
associations et fondations sans but lucratif. 

En cas de dissolution volontaire, le Conseil d’Administration pourra faire fonction de liquidateur. 

Apres apurement du passif, I’excedent favorable sera affecte a une association ou une oeuvre 
poursuivant un but similaire que I'association. 

Art. 38. Les dispositions de la loi modifiee sur les associations et fondations sans but lucratif sont 
applicables pourtous les cas non prevus par les presents statuts. 
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